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Técnico/a de Planeamento e Controlo Performance (m/f/d)

Lisboa

Quem somos?

Na Allianz Portugal, somos movidos pelo
objetivo comum de cuidar do amanhd.
Cuidamos dos nossos clientes com a criagdo
de produtos que os ajudam a proteger as
suas familias.

Cuidamos dos nossos colaboradores, através
da promogdo de uma cultura de diversidade
e inclusdo, onde todos possam ter oportuni-
dades de crescimento.

Cuidamos do futuro, apoiando a sustentabili-
dade, o ambiente e a igualdade.

Junte-se @ marca mais valiosa do mundo en-
tre as seguradoras.

Qual serd o seu papel na Allianz?

e Participar na execugdo do Plano Anual e
controlar o cumprimento do Plano Trienal;
¢ Preparar e enviar todos os relatérios defini-
dos pelo Grupo Allianz e responder a solici-

tacdes adicionais;

¢ Preparar informacdes de gestdo relevantes
sobre a evolucdo da Companhia (situacdo
econémica e financeira), necessdrias a ges-
tdo interna e Entidades Oficiais, Acionistas,
Conselho de Administracdo;

¢ Propor os KPIs da Companhia e promover e
garantir a sua aplicagdo uniforme;

e Controlar e analisar os indicadores de pro-
dutividade e controle orcamental;

¢ Preparar estudos globais ou setoriais Uteis
a gestdo da Companhia;

¢ Analisar através de indicadores de gestdo e
econdémicos a evolugdo do Mercado;

¢ Analisar, controlar e garantir o cumpri-
mento dos objetivos da Companhia;

¢ Participar nos Projetos de Mergers and Ac-
quisitions (M&A).

Procuramos alguém com:

e Licenciatura/Mestrado em Matemdtica,
Economia ou Gestdo;

¢ Experiencia Profissional 2 a 5 anos em fun-
¢Oes similares;

* Boa compreensdo da Industria Seguradora
e/ou Financeirq, incluindo a organizagdo e
estrutura de Empresas de Seguros e/ou Fi-
nanceiras;

¢ Dominio do Office 365. Conhecimentos
avangados de Excel e PowerPoint;

¢ Dominio da Lingua Portuguesa;

e Dominio da Lingua Inglesa (minimo C1);

¢ Conhecimento de ferramentas Al

e Exceléncia face ao cliente e ao mercado,
empreendedorismo e confianga;

¢ Forte Capacidade Analitica e Quantitativo;

¢ Capacidade de Comunicagdo e Competén-
cias em termos de Apresentacgdes;

e Competéncias de Negociac¢do;

¢ Capacidade para implementar e gerir a
mudanca;

¢ Capacidade para interagir de forma trans-
versal com toda a organizagdo;

¢ Capacidade para manter a independéncia;
forte Assertividade;

¢ Capacidade de andlise e resolugdo de pro-
blemas. Aptiddo para a Gestdo de Confli-
tos;

¢ Capacidade de planificacdo e organizacdo;

¢ Espirito de equipa.

O que lhe podemos oferecer?

* Modelo de trabalho hibrido e hordrio de
trabalho flexivel/IHT.

¢ 25 dias de férias + 3 dias off

¢ Programa de Aquisi¢do de Agdes e descon-
tos em servigos e empresas parceiros.

¢ Gindsio e Restaurante nas Instalacdes da
Sede da Empresa.

¢ Atividades de Work Well, satde e bem-estar
para os colaboradores.

¢ Possibilidade de carreira aliciante a nivel
nacional e internacional.

¢ Integracdo na parceira oficial mundial dos
Movimentos Olimpico e Paralimpico, e clas-
sificada como n°1 para a Diversidade e In-
clusdo.

e Empresa certificada como melhor Segura-
dora para trabalhar no ranking Great Pla-
ce To Work (2° lugar no Top 10 das Melho-
res Empresas para Trabalhar), certificada
para a lgualdade de Género e Igualdade
Salarial.

Localizagdo
Lisboa

Habilita¢des académicas
Licenciatura/ Mestrado

Candidate-se agora
Preencha o formuldrio e anexa o seu Currculum
careers.allianz.com
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